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ПОЛОЖЕНИЕ 

об институте дополнительного профессионального образования  

ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России  

 

1. Общие положения 

1.1. Положение об институте дополнительного профессионального 

образования ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России (далее соответственно – 

Положение, Институт, университет) регламентирует деятельность института 

дополнительного профессионадьного образования. 

1.2. Институт дополнительного профессионального образования 

является структурным подразделением университета, осуществляющим 

организационное, административное, методическое обеспечение, а также 

реализацию программ дополнительного профессионального образования в 

пределах своих полномочий. 

1.3. Полное наименование структурного подразделения: Институт 

дополнительного профессионального образования ФГБОУ ВО СтГМУ 

Минздрава России. 

1.4. Сокращенное наименование структурного подразделения: ИДПО. 

1.5. Институт создается, реорганизуется и ликвидируется в 

соответствии с решением Ученого совета университета на основании приказа 

ректора университета. 

Реорганизация и ликвидация Института осуществляется с соблюдением 

трудового законодательства. 

1.6. Руководство деятельностью Института осуществляет директор 

института дополнительного профессионального образования в соответствии 

с должностной инструкцией, который избирается на должность Ученым 

советом университета и назначается приказом ректора университета по 

предоставлению первого проректора – проректора по учебной деятельности. 

1.7. Директор Института подчиняется первому проректору – 

проректору по учебной деятельности. 

1.8. Институт дополнительного профессионального образования имеет 

печать.  

1.9. Структура и штатная численность Института, изменения к ним 

утверждаются в установленном порядке. 

1.10. Институт в своей деятельности руководствуется: 



Конституцией Российской Федерации;  

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»;  

Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» (далее – ФЗ-№273 «О противодействии коррупции»);  

нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования, а также регламентирующими деятельность высших учебных 

заведений;  

коллективным договором университета;  

уставом университета;  

правилами внутреннего трудового распорядка;  

настоящим Положением;  

локальными нормативными актами университета, принятыми в 

установленном порядке. 

1.11. Институт осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

другими структурными подразделениями университета. 

1.12. Местонахождение ИДПО: г. Ставрополь, ул. Морозова, д. 6а,                

стр. 5. 

 

2. Цели и задачи  

2.1. Институт дополнительного профессионального образования 

создается в целях удовлетворения потребности системы здравоохранения и 

образовательных медицинских учреждений в квалифицированных кадрах, 

развития и совершенствования региональной системы профессионального 

медицинского образования, совершенствования учебного процесса по всем 

направлениям деятельности Института.   

2.2. Основными задачами Института являются: 

обеспечение, планирование и организация образовательного процесса в 

Институте по дополнительным профессиональным программам 

профессиональной переподготовки и повышению квалификации в 

соответствии с требованиями Федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования; 

организация и проведение повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки специалистов медицинских организаций;  

организация и проведение повышения квалификации преподавателей 

высших и средних образовательных медицинских учреждений; 

обеспечение непрерывного образования специалистов системы 

здравоохранения; 

участие в разработке программ дополнительного профессионального 

образования по лицензированным специальностям; 

оказание помощи в профессиональной адаптации специалистов, не 

имеющих опыта практической работы; 



организация взаимодействия с отечественными и зарубежными 

фирмами, предприятиями, организациями, фондами и другими 

заинтересованными лицами по обмену опытом и совместному проведению 

конференций, съездов, конгрессов, симпозиумов;  

осуществление консультативной деятельности по вопросам 

непрерывного медицинского образования и дополнительного 

профессионального образования; 

участие в мероприятиях по развитию общей системы регионального 

медицинского образования; 

организация проведения научно-исследовательских и опытно-

экспериментальных работ;  

внедрение в практику непрерывного медицинского образования и 

дополнительного профессионального образования результатов научных 

исследований, передового опыта; 

создание, выявление, обобщение и организация использования 

передовых образовательных технологий; 

разработка и внедрение новых эффективных методов обучения; 

взаимодействие с структурными подразделениями университета. 

 

3. Функции 

На институт дополнительного профессионального образования 

возлагаются следующие функции: 

3.1. Организация образовательного процесса в Институте, в том числе: 

проведение образовательной, научно-методической и научно-

исследовательской работы слушателей, обучающихся в Институте; 

проведение лекций, практических и семинарских занятий, 

лабораторных работ, семинаров, выездных занятий, стажировок, 

консультаций, курсовых, аттестационных и других учебных работ; 

участие в организации опытно-экспериментальных работ, 

теоретических изысканий, мониторинговых исследований по проблемам 

здравоохранения, медицинского образования и обеспеченности врачебными 

и фармацевтическими кадрами; 

проведение тестирования, подготовки обучающих сценариев, 

разработку технологий, способствующих адаптивности обучения к уровням 

подготовки и особенностям развития слушателей; 

участие в разработке учебной, методической и учебно-технологической 

литературы; 

внедрение современных технологий обучения; 

участие в разработке, актуализации и реализации дополнительных 

профессиональных программ профессиональной переподготовки и 

повышению квалификации. 

3.2. Участвует в организации научно-просветительской, методической. 

информационной и иной работы по направлениям деятельности 

университета.  



3.3. Обеспечивает размещение информации, предусмотренной 

законодательством в сфере образования, по направлению деятельности 

института на официальном сайте университета в сети «Интернет».  

3.4. Соблюдение ФЗ-№273 «О противодействии коррупции», в том 

числе в части предотвращения и урегулирования конфликта интересов 

работников Института дополнительного профессионального образования.  

3.5. Ведение документооборота и делопроизводства, в том числе с 

использованием системы электронного документооборота и 

делопроизводства, в соответствии с локальными актами университета.  

3.6. Своевременная подготовка и актуализация номенклатуры дел 

Института для формирования сводной номенклатуры дел университета.  

3.7. Организация работы в соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами, соблюдение правил и норм охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, правил внутреннего трудового 

распорядка.  

3.8. Обеспечение сохранности и работоспособности закрепленных за 

Институтом помещений, оборудования.  

3.9. Иные функции, направленные на реализацию целей создания 

Института. 

 

4. Права 

4.1. Вносить предложения по совершенствованию деятельности 

университета, исходя из задач и функций Института.  

4.2. Запрашивать у структурных подразделений университета 

информацию и документы, необходимые для исполнения функций и задач, в 

соответствии с настоящим Положением, локальными нормативными актами 

университета.  

4.3. Осуществлять взаимодействие с представителями государственных 

органов, органов местного самоуправления, организаций вне зависимости от 

организационно-правовых форм и форм собственности по вопросам, 

относящимся к деятельности Института.  

4.4. Представлять в установленном порядке интересы университета в 

органах и организациях.  

4.5. Выходить с предложениями к руководству университета о 

поощрении работников Института. 

4.6. Работники Института пользуются всеми распространяющимися на 

них льготами по продолжительности рабочего дня, продолжительности 

ежегодного отпуска, оплате труда и пенсионному обеспечению в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  

 

5. Ответственность 

5.1. Ответственность за ненадлежащее и несвоевременное выполнение 

задач и функций Института несет директор в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.  



5.2. Работники Института могут быть привлечены к дисциплинарной, 

материальной, административной, уголовной ответственности в случае и в 

порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации и в 

соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка университета.  
 

6. Заключительные положения 

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются 

решением ученого совета университета и утверждаются приказом ректора.                 

_____________________________________ 
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